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ELHONORABLE SENADQO Y LAHONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES, SANCIONAN CON FUERZA DE

L E Y

ARTICULQ1°.- MODIFICASE el articulo 4° de 1a Ley N° 3554, el que quedaré redactado
de la siguiente manera:

“ARTICULQ 4° La asignacién por conyuge a cargo se hard efectiva
cuando se acredite dicha circunstancia ante la reparticién que liquida los haberes del agenie,
Se abonard al/la agente por comyuge a cargo, aungue el/ la conyuge trabaje en relacion de
dependencia.”

ARTICULO?°.- MODIFICASE el articulo 21° de la Ley N° 3554, el que quedard redactado
de la siguiente manera:

“4RTICULQ 21°: Lus Asignaciones familiares determinadas en la pre-
sente ley, a excepeion de la correspondiente a matrimonio, serdn percibidas por uno solo de
los progenitores.-

Con excepcion de la asignacidn por maternidad, todas las restantes pre-
vistas en la presente ley, no podrin percibirse simltdneamente en mds de un empleo, debien-
do abonarse en la actividad donde fuere mayor la antigiiedad.-

Aquel/la trabajador/a gue introdujere datos falsos en la declaracion ju-
rada de hijo/a a cargo, a fin de percibir una asignacion que no le corresponde o a sabiendas de
que el otro/a progenitor/a se encuentra percibiendo -doble percepcién-, o no informare cual-
quier modificacion de las situaciones o datos derunciados dentro de los treinta (30) dias de
producida la misma, serd pasible de las penalidades para los delitos de defraudacidn a la
administracion publica /o el que corresponda segtin el Codigo Penal Argenting.”

ARTICULO3°.- MODIFICASE el articulo 24° de la Ley N° 3554, el que quedaré redactado
de la siguiente manera: i

“ARTICULQ 24°: Las Asignaciones por Conyuge, Nacimiento; Adop-
cidn; Hijo; Familia Numerosa; Presscolaridad; Escolaridad; Avuda Escolar Primaria; y Anual
Complementaria de vacaciones, se liquidardn al/la trabajador/a anze la sola presentacion de
declaracion jurada de hijo /hija a su cargo. En aquellos casos en que exista acto administra-
tivo y'o resolucion judicial que disponga especificamente que cualesquiera de dichas asigna-
ciones deban liguidarse al/la trabgjador/a especificamente a consecuencia de una decision
relativa al efercicio del cuidado personal del nifio/a, deberd también acompariiarse dicho do-
cumento.

La mera presentacion de declaracidn jurada de hijo/a a cargo serd siufi-
ciente, sin distincion de género, para abonar la asignacion al/la trabajador/a, en forma optativa,
que tenga derecho a la misma, sin necesidad de firma del otro/a progenitor/a ni documenta-
cion y'o certificacion negativa alguna que acredite no percepcion por parte de éste tltimo/a.”

ARTICULO 4° . - £9E al Poder Ejecutivo.-
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